
 

 

INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES 
MES: JUNIO DE 2025 
CONTRATISTA: JOSE MIGUEL PIANETA CANO 

NUMERO DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.7755656 

DESCRIPCIÓN EVIDENCIAS 

 

1. Participar en la 
planeación de los 
procesos formativos 
de acuerdo con los 
lineamientos 
institucionales. 

 

*Participar de talleres y reuniones atendiendo la solicitud de coordinación académica en el mes de junio 
de 2025. 

 

  
 

 

 



 

 

 

4. Evaluar los 
aprendizajes previos 
correspondientes a 
las fichas asignadas, 
de acuerdo con los 
procedimientos, 
plazos y 
herramientas 
tecnológicas que la 
entidad defina. 

 

*Aplicación de instrumentos de evaluación y estrategias didácticas activas durante la formación. 

 

-Portafolio del instructor - OneDrive coordinación académica. 
 

ficha Programa 

3252902 Básico en agricultura ecológica 

3259969 Manejo Racional de Plaguicidas 

3259970 Manejo Racional de Plaguicidas  

 



 

 

 

5. Ejecutar la 
formación 
profesional integral 
de acuerdo con el 
diseño curricular y 
proyecto formativo 
de los programas en 
los diferentes 
municipios del 
departamento de 
Norte de Santander. 

 

*Impartir formación en el área Agrícola  

 Basico en Agricultura ecológica  3252902

 



 

 

 

3259969 Manejo Racional de Plaguicidas 

 



 

 

 

3259970 Manejo Racional de Plaguicidas  
 



 

 

 

9. Entregar los 
soportes del 
procedimiento de 
Ingreso de 
aprendices al 
programa de 
formación tales 
como: Ficha de 
matrícula; fotocopia 
del documento de 
identidad, y/o 
requisitos definidos 
en el diseño 
curricular, cuando 
ejecute formación 
profesional. 

 

*Se realizó solicitud de inscripción y matricula con los documentos de identidad y firmas de asistencia a 
matrícula de las fichas: 

 

 
 

 
 

 

 



 

 

 

 



 

 

 *Verificación de la información de aprendices inscritos y matriculados en los programas de formación. 

 

*Solicitud de corrección en datos del aprendiz o actualización de tipo de documento de identidad. 

 

*Solicitud de registro en plataforma Sofía Plus, ya que la plataforma no está permitiendo registro de 
nuevos usuarios 

 

*Creación de las rutas de aprendizaje. 

 

*Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje correspondiente 
 
SE ADJUNTA EN EL INFORME GC LOS REPORTES DE JUICIOS EVALUATIVOS DE MAYO  
 

 
 

 
 

 



 

 

 

15. Apoyar al centro 
de formación cuando 
este lo requiera, en 
la promoción del 
portafolio de 
servicios. 

 

*Se dio a conocer el portafolio de servicios del SENA con los diferentes grupos de formación los servicios 
y formaciones que ofrece la entidad. 

  

 

 



 

 

 

18. Acompañar y 
realizar divulgación 
de las diferentes 
actividades 
planeadas desde 
bienestar al 
aprendiz. 

 

*Se divulgó en redes sociales, grupos y estados de WhatsApp las diferentes convocatorias ofertadas 
por bienestar del aprendiz. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

21. Utilizar la 
plataforma, Sofia 
Plus, Territorium 
LMS o la que designe 
la Entidad como 
herramienta de la 
FPI, como soporte de 
actividades de 
Enseñanza, 
Aprendizaje, 
Evaluación de la 
formación y 
actualización del 
portafolio del 
instructor según 
lineamientos 
institucionales. 

 

*Se realizaron los procesos de administración educativa y evaluación de la FPI desde la plataforma 
Sofía Plus 

 

22. Entregar de 
forma digital la 
programación 
mensual, el cual 
debe coincidir con el 
desarrollo curricular 
planteado 
inicialmente. 

 

*Se realizó el cargue de la programación mensual semanal en el drive de coordinación académica. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

29. La formación 
debe desarrollarse 
dentro de la 
programación 
asignada desde la 
coordinación 
académica y 
cualquier cambio 
debe estar sujeta a 
la autorización del 
supervisor del 
contrato. 

 

*Ejecución de la FPI según programación. 

 

 

 
 

 

 

 


